WNIOSEK O UDZIELENIE WYJASNIENIA W ZAKRESIE STOSOWANIA RE
PRZEPISOW O FINANSACH PUBLICZNYCH

A

Podstawa prawna: Art. 13 pkt 11 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 o regzonainych izbach obrachunkowych
(Dz.U. z 2001, Nr 55, poz. 577 z pozn. zm.) :

-4, ADRESAT WNIOSKU

Regionalna Izba Obrachunkowa w Kielcach, ul. Targowa 18, 25-520 Kielce

B. DANE WNIOSKODAWCY

B.1. DANE IDENTYFIKACYJNE

Rodzaj wnioskodawcy (zaznaczy¢ whasciwy kwadrat)

X 1. jednostka samorzadu terytoriainego 2 zwiazek migdzygminny 3. stowarzyszenie gmin, gmin i powiatow
4. zwigzek, stowarzyszenie powiatow 5. samorzadowe jednostki organizacyjne 6, beneficienct dotacjt z budzetow jst
(w tym samorzgdowe osoby prawne} { w zakresie wykorzystania przyznanych dotacji)
Nazwa

URZA M]ASTA KIELCE
WYDZIAL EDUKACI, KULTURY I SPORTU

B.2. ADRES SIEDZIBY

Powiat Gmina Miejscowosc
KIELCE KIELCE KIELCE
Ulica Nr domu Nr lokalu
STRYCHARSKA 6

Kod pocztowy Poczta

25-659 KIELCE

B.3. WSKAZANIE PRZEPISOW O FINANSACH PUBLICZNYCH BEDACYCH
PRZEDMIOTEM WYJASNIENIA W ZAKRESIE ICH STOSOWANIA

Nalezy wskazad jednostki redakcyjne przepiséw wraz z nazwa aktu prawnego do kazdego zaistnialego stanu faktycznego lub 2darzenia przyszlego
{bez przytaczania tresci przepisow)

Art. 35 ust. 112 ustawy z dnia 27 paZzdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 17
z péin. zm.)

C. PRZEDSTAWIENIE ZAISTNIALEGO STANU FAKTYCZNEGO (STANOW
FAKTYCZNYCH), ZDARZENIA PRZYSZLEGO (ZDARZEN PRZYSZLYCH
I PYTANIA (PYTAN)

Opis stanu faktycznego (standw faktycznych), zdarzenia przyszlego {zdarzen przysziych)

Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu Urz¢du Miasta Kielce w wyniku weryfikacji rozliczenia wydatkow sfinansowanych
ze Srodkéw dotacji udzielonej w 2019 roku z budzetu miasta Kielce zwrécit uwage na peszczegdlne pozycje
w rozliczeniu, dotyczace wynagrodzenia dyrektora, ktérego wysoko$é w miesigcu grudniu 2019 r. narusza zapis art. 35
ust. | pkt I litera a) tiret drugi ustawy o finansowaniu zadan o§wiatowych. Z wyjasnien organu prowadzacego wynika,
iz w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacjt Narodowej z dnia 26 listopada 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczeg6lnych

; sivpriach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialuego zmienila sie

wysoko$¢ Sredniego wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanego od dnia I wrzesnia do dnia 31 grudnia 2019 r., a tym
samym wynagrodzenie dyrektora szkoty niepublicznej uleglo zmianie. Wobec powyzszego w miesigcu grudniu 2019 r.
ustalono wynagrodzenie dyrektora na poziomie kwoty 9.200 zi Ponadto dokonano wyrdéwnania wynagrodzenia
dyrektora za okres od stycznia do marca 2019 r. do kwoty 8.400 zI, tj. w lacznej kwocie 1.500 zi (3x500 z}), z uwagi
na okolicznosé, iz w tych miesigcach wynagrodzenie pierwotnie zostalo wyplacone w kwocie 7.900 zt miesigcznie oraz
za miesiace wrzesien-listopad do kwoty 9.200 zi, tj. w facznej kwocie 2.400 zt (3x800 zh).




Pytanie (pytania) przyporzadkowane do stanu faktycznego (standw faktyczuiych) lub zdarzenia przysziego (zdarzen przysziych) przedsiawionego
wyzej

1. Czy stosowana przez szkole praktyka rozliczania wynagrodzenia dyrektora szkoly jest prawidlowa, tj. czy
wiasciwe jest wyrownywanie wynagrodzenia na koniec roku do maksymalnej kwoty - dopuszczalnej w roku
2019, ). 8.404,79 7} miesigcznie? Jak nalezy zatem interpretowacé zapis ww. art.. 35 ust. 1 pkt | ,,w wysokosci
nieprzekraczajgcej miesigcznie”?
Biorgc pod uwage, iz kwota bazowa dla nauczycicli w roku 2019 zostala ustalona w ustawie budzetowej w
wysokosci 3.045,21 zi (art. 9 ust. 2 ustawy budzetowej na rok 2019z dnia 16 stycznia 2019 r.) a srednie
wynagrodzenie nauczyciela dyplomowanego stanowi 184% kwoty bazowej, okre§lanej dla nauczycieli
corocznie w ustawie budzetowej (art. 30 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela) —
czy prawidlowe jest przeliczenie przez szkolg¢ niepubliczng w okresie od wrzesnia do grudnia 2019 r.
dopuszczalnej kwoty wynagrodzenia dyrektora szkoly (tj. 9.211,63 zl), a tym samym ustalenie miesigcznego
wynagrodzenia dyrektora szkoly na poziomie 9.200 zI w oparciu o wyzej cytowane Rozporzadzenie, skoro
kwota bazowa na rok 2019 nie ulegla zmianie?
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D. WLASNE STANOWISKO W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ ZAISTNIALEGO
STANU FAKTYCZNEGO LUB ZDARZENIA PRZYSZLEGO

Stanowisko wnioskodawcy do pytania (pytait) przedstawionego w czgsci C.

W ocenie Wydziatu Edukacji, Kultury 1 Sportu Urzedu Miasta Kielce niedopuszczalne jest:
1. Wyréwnywanie wynagrodzenia na koniec roku, bicrac pod uwage zapis ,,w wysokosci nieprzekraczajacej
miesiecznie”.
2. Nie znajdujemy réwniez podstaw do stosowania ponownego przeliczania wynagrodzenia dyrektora szkoly
niepublicznej z uwagi na fakt, iz zapis ustawy budzetowej w zakresie kwoty bazowej zostat ustalony na dany
rok, w tym przypadku rok 2019, a ponadto nie dokonywano zmian w odniesieniu do kwoty bazowe;.

Data wypetnienia wniosku

Imig¢ i nazwisko wnioskodawcy lub osoby Podpis wmoskodawcy lub osoby
upowaznionej “UPQWaBTIaNG]

10 wrzesnia 2020 1. Piotr Lojek e

Dyrektor Wydzialu Edukagji, Kultary .1
| i Sportu Urzedu Miasta Kiclce Ayagi: i
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